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Agli Enti e alle Persone in indirizzo

Bologna, 10 marzo 2011
Prot. 21/la

PROGRAMMAZIONE
DELL’ATTIVITA DI FORMAZIONE

nell’ambito del settore relativo alla riorganizzazione delle risorse umane
e piu in specifico alla gestione del personale degli Enti Locali

N.B.: i programmi didattici completi dei singoli corsi e le modalita di iscrizione e pagamento
vi verranno inviati al piu presto.

— | COSTI DEI SEMINARI
Iscrizione ad un singolo corso

€ 150,00 a persona per gli Enti associati
€180,00 a persona per gli Enti non associati

Per gli enti che si iscriveranno a piu di un corso
€ 140,00 a persona per gli Enti associati
€170,00 a persona per gli Enti non associati

Per gli enti che si iscriveranno a tutti e cinque i corsi
€ 130,00 a persona per gli Enti associati
€ 160,00 a persona per gli Enti non associati

TRIMESTRE MARZO / MAGGIO 2011

e LUNEDI 4 APRILE 2011 — SALA AGNELLI DELLA BIBLIOTECA COMUNALE ARIOSTEA —
COMUNE DI FERRARA

LE NOVITA 2011 IN MATERIA PREVIDENZIALE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA NUOVA
DISCIPLINA IN MATERIA DI TFS E TFR, NONCHE ALLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE ED AL
FONDO PERSEO DELLA PREVIDENZA COMPLEMENTARE DEL COMPARTO ENTI LOCALI E SANITA,
COSTITUTITO IN DATA 21/12/2010.

RELATORE
Dott. Villiam Zanoni, esperto in materia previdenziale



e MARTEDI’ 5 APRILE 2011 - COMUNE DI FERRARA — SALA DEL CONSIGLIO

IL CiCLO DELLA PERFORMANCE NEGLI ENTI LOCALI: PROGETTAZIONE, DISCIPLINA
REGOLAMENTARE “LOCALE” ED ATTUAZIONE DEGLI ISTITUTI COSTITUTIVI PER IL PERSONALE
DELLE CATEGORIE E PER | DIRIGENTI E LE PRINCIPALI NOVITA GESTIONALI EX L. 183/2010
(COLLEGATO LAVORO)

RELATORE:
Dott. Riccardo Lasca, funzionario di Ente Locale, formatore professionale ed autore di
pubblicazioni in materia di pubblico impiego

e GIOVEDI 21 APRILE 2011 — COMUNE DI FERRARA — SALA DEL CONSIGLIO

LE NOVITA NORMATIVE IN MATERIA DI GESTIONE DEL PERSONALE E DELLA RELATIVA SPESA NEL
2011.

CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NELL’ART. 9 DEL D.L. 78/2010
CONV., CON MODIFICAZIONI, NELLA LEGGE 122/2010 “MISURE URGENTI IN MATERIA DI
STABILIZZAZIONE FINANZIARIA E DI COMPETITIVITA ECONOMICA”

Si ricorda che € in corso di adozione da parte della Ragioneria Generale dello Stato, una
circolare interpretativa delle disposizioni in materia di gestione del personale contenute nella
norma dell’art. 9 citato.

RELATORE:

Dott. Riccardo Sisti, Dirigente Ufficio XIV della Ragioneria Gen.dello Stato

L’ Ufficio XIV si occupa, fra I'altro, della disciplina del rapporto di lavoro del personale del comparto
regioni ed autonomie locali e delle camere di commercio. Elaborazione di proposte e linee guida in
materia di politiche del personale del comparto di competenza con riguardo ai processi di
reclutamento, mobilita - anche in relazione agli aspetti connessi ai trasferimenti di personale dallo
Stato alle autonomie regionali e locali - e dotazioni organiche. Analisi degli effetti derivanti dalla
contrattazione integrativa.

 GIOVEDI 28 APRILE 2011- COMUNE DI FERRARA — SALA DEL CONSIGLIO

ESAME DELLA CORRETTA APPLICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA NAZIONALE DEL COMPARTO REGIONI AUTONOMIE LOCALI, CON RIFERIMENTO ALLA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DEGLI ENTI.

IN PARTICOLARE VERRANNO ESAMINATI | CONTENUTI DELLA PREDISPONENDA CIRCOLARE DELLA
RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO, CONTENENTE LE ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
DELLA RELAZIONE ILLUSTRATIVA E TECNICO-FINANZIARIA DA ALLEGARE AL CONTRATTO
DECENTRATO ( ART. 40 — COMMA 3SEXIES — DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.l.)

RELATORE

Dott. Giuseppe Cananzi, Dirigente dell’Ufficio XVI della Ragioneria Generale dello Stato
L’Ufficio XVI si occupa, fra I'altro, di analisi e valutazioni economiche, a livello intersettoriale, della
contrattazione collettiva integrativa delle amministrazioni pubbliche. Supporto alle attivita di
acquisizione dei dati sui contratti integrativi. Analisi degli effetti della contrattazione integrativa sugli
andamenti retributivi. Monitoraggio delle tipologie e degli andamenti del lavoro flessibile nelle
amministrazioni pubbliche.



e GIOVEDI 5 MAGGIO - COMUNE DI FERRARA - SALA DEL CONSIGLIO

ILLUSTRAZIONE E INDICAZIONI PER LA CORRETTA COMPILAZIONE DELLE TABELLE DEL “CONTO
ANNUALE” DELLA SPESA DI PERSONALE - ANNO 2010.

RELATORE

Dott. Giovanni Crescenzi, Dirigente dell'Ufficio V della Ragioneria Generale dello Stato.
L’Ufficio V si occupa, tra l'altro, della gestione della banca dati del personale delle pubbliche
amministrazioni. Dello sviluppo del sistema informativo (SICO) dell'lspettorato, nonché dell’evoluzione
dell'integrazione con altri sistemi informativi per le esigenze conoscitive nelle materie di competenza
dell'lspettorato.



